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Presentacion de los estatutos de la S.E.I.P.C (Sociedad Espafiola de Investigacion sobre
Perfiles Criminologicos).

Estatutos:

Capitulo I: Denominacion, fines, domicilio y ambito.

Capitulo II: Organos de la asociacion.

Capitulo I1I: Asamblea General.

Capitulo I'V: Socios.
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Capitulo I: Denominacion, fines, domicilio y Ambito.

Articulo 1. Con la denominacion de SOCIEDAD ESPANOLA DE
INVESTIGACION SOBRE PERFILES CRIMINOLOGICOS se constituye una
Asociacion que se acoge a lo dispuesto en la Ley Organica 1/2002, de 22 de Marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y a las normas complementarias a la citada
norma juridica, careciendo de &nimo de lucro y por tiempo indefinido.

Articulo 2. La Asociacion gozarad de personalidad juridica propia y distinta de la de sus
asociados y plena capacidad juridica de obrar, su régimen se regira por lo establecido en
los presentes Estatutos y por los acuerdos adoptados por sus Organos de Gobierno.

Articulo 3. La existencia de esta Asociacion tiene como fines:

1. Promover la investigacion y los estudios sobre psicologia criminal, criminologia
e investigacion criminal en sus contenidos sobre perfilacion criminoldgica tanto
en el &mbito académico como en el institucional y en todos aquellos que tengan
interés en esta area de conocimiento.

2. Fomentar la participacion de todos los cientificos interesados en la investigacion
sobre perfiles criminoldgicos.

3. Establecer relaciones con asociaciones, redes y grupos, nacionales e
internacionales, afines en aras del desarrollo de la investigacion en el ambito de
los perfiles criminoldgicos.

4. Fomentar las relaciones institucionales con el fin de fortalecer la formacion e
investigacion sobre perfiles criminologicos, asi como tareas de asesoria y
consultorias con entidades publicas y privadas.

5. Servir de vinculo de comunicacion entre cientificos y fomentar las transferencias
de resultados de investigacion en el ambito nacional e internacional.

6. Desarrollar el estudio de la investigacion sobre perfiles criminologicos como
instrumento de comprension y analisis de la realidad criminologico social que
favorezca una via préctica de andlisis y prevencion del delito.

7. Promover una concepcion de la comunidad cientifica al servicio de la paz y el
progreso social que impulse un concepto activo de esta disciplina como
instrumento solidario y democratico de accion y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud.

8. Cualquier otro fin que impulse la investigacion y aplicacion de las técnicas sobre
perfiles criminologicos como un instrumento util de andlisis y solucion de
problemas sociales.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran todas las actividades licitas
que sean necesarias.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social como sede de su organo de
representacion y donde se desarrollaran principalmente sus actividades, sirviendo
ademas a efectos de notificaciones en la Calle Federico Salmén, numero 8, piso 14° G,



Madrid, 28016. A efectos de reunién el lugar, hora y domicilio serd comunicado con
UN mes de antelacion a los socios.

Su ambito territorial de actuaciéon comprende todo el d&mbito del Estado Espafiol y el
ambito internacional.

Capitulo I1: Organos de la asociaciéon.

Articulo 6. La Asociacion sera dirigida y administrada por una JUNTA DIRECTIVA y
una ASAMBLEA GENERAL.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos y seran designados
por la Asamblea General y su mandato tendra una duracion de DOS afios.

Articulo 7. La Junta Directiva esta formada por el Presidente/a, Vicepresidente/a,
Secretario/a, el Tesorero/a y el nimero de vocales que determine la Asamblea General,
siendo UN vocal en su constitucion inicial.

Los miembros de la Junta directiva, seran elegidos por la Asamblea General, para ello
sera imprescindible que cumplan los siguientes requisitos: gozar de la condicion de
asociados y estar al corriente en el pago de las cuotas.

La Junta Directiva se reunira DOS veces al afio obligatoriamente; y a iniciativa o
peticion de la mayoria simple de sus miembros. Quedard constituida cuando asista la
mitad mas uno de sus miembros. Adoptara sus acuerdos por el voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.

Articulo 8. Son facultades de la Junta Directiva:

o Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa de
la Asociacidn, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

o Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

e Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General, los Presupuestos
anuales y el estado de cuentas.

o Elaborar si procediese el Reglamento de régimen interior que serd aprobado por
la Asamblea General.

e Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

e Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 9. El Presidente de la Junta Directiva lo serd también de la Asociacion.
Ostentara la representacion legal de la misma, actuando en su nombre, y ejecutara los
acuerdos que adopten tanto la Asamblea General como la Junta Directiva. Cuando el
Presidente se encuentre impedido para desempefiar sus funciones, sera suplido por el
Vicepresidente.

El Vicepresidente de la Junta Directiva lo serd también de la Asociacion. Ostentara la
representacion legal de la misma en los casos de impedimento por parte del Presidente,
actuando en nombre del Presidente, bajo su propia responsabilidad.



Articulo 10. El Secretario tendrd a su cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones validamente firmadas por el
Presidente y en caso de imposibilidad de este por el Vicepresidente, llevara los ficheros
y custodiara la documentacion de la Entidad, haciendo que se cursen a la Autoridad las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas, celebracion de Asambleas y
aprobacion de los presupuestos y estado de cuentas, cuando proceda.

Esto lo hara a través de un libro de actas establecido para dar fe de los acuerdos de la
Asamblea General, un libro de actas establecido para dar fe de los acuerdos de la Junta
Directiva, un libro de cuentas establecido para dar fe de la situacion del estado de las
cuentas.

Asimismo podra adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacion aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva y bajo su
exclusiva responsabilidad.

Articulo 11. El Tesorero recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la
Asociacion y dard cumplimiento a las ordenes de pago que expida la Junta Directiva
previo visado y autorizacion del Presidente.

Articulo 12. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros
de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta les encomiende. Asimismo, por designacion expresa y
puntual de la Junta, los Vocales podran representar legalmente a la Asociacion ante toda
clase de organismos publicos y privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que
celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, dirigir las deliberaciones de una y
otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

Articulo 13. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos
miembros ante la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

Todos los cargos directivos seran completamente gratuitos.

Capitulo II1: Asamblea General.

Articulo 14. La ASAMBLEA GENERAL es el o6rgano supremo de la Asociacion y
estara compuesta por todos los socios.

Articulo 15. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.

La ordinaria se celebrara UNA vez al afio; las extraordinarias se celebraran cuando la
Directiva lo acuerde o cuando lo propongan por escrito una tercera parte de los
asociados, con expresion concreta de los asuntos a tratar.

Articulo 16. Las convocatorias de las Asambleas Generales, seran ordinarias o
extraordinarias; seran hechas por escrito expresando el lugar, dia y hora de la reunion,
asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de
la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos SIETE dias, pudiendo



asimismo hacerse constar si procediera la fecha en que se reunird la Asamblea en
segunda convocatoria.

Articulo 17. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurra a ella la tercera parte
de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el
numero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de asistentes cuando se trate de
Asamblea Ordinaria y por dos tercios cuando se trate de Asamblea Extraordinaria.

Entenderemos por mayoria simple, la mitad més uno de los presentes a la Asamblea
ordinaria.

Articulo 18. Son facultades de la Asamblea General:

a) Modificacion de los Estatutos.

b) Disolucién de la Asociacion.

¢) Disposicion y enajenacion de bienes.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

e) Solicitud de declaracion de utilidad publica.

f) Constituir Federaciones e integracion en ellas.

g) Eleccion de los miembros de la Junta Directiva.

h) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

i) Examinar y aprobar, en su caso, el estado de cuentas.

j) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
Actividades de la Asociacion.

k) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias, salvo la primera que se establecera
en la constitucion inicial de la asociacion por los socios fundadores.

Articulo 19. En todo caso, las decisiones que hagan referencia a los literales del a) al f)
deberan ser aprobados por una mayoria de dos tercios.

Capitulo I'V: Socios.

Articulo 20. Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas mayores de edad y
con capacidad de obrar que tengan interés en los fines de la Asociacion y los suscriban.
Siendo requisito imprescindible estar en posesion minima de un titulo académico oficial
o propio de Diplomado o Licenciado, asi como de grado o postgrado.

En casos excepcionales, la Junta Directiva podrd eximir del cumplimento de este
requisito.

Aparte de los requisitos anteriormente expuestos para pertenecer a la Asociacion se
requerira ser admitido segun los Estatutos.

Articulo 21. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:



Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion
de la Asociacion.

Socios numerarios, que seran los que ingresen después de la constitucion de la
Asociacion.

Socios honorificos, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevante a la dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores
de tal distincion. El nombramiento de los socios honorarios correspondera a la
Junta Directiva.

Articulo 22. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva.

Por incumplimiento de sus obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer la
cuota periodica, por un plazo superior a DOS meses.

Por conductas que desprestigie a la Asociaciéon o sus miembros con hechos o
palabras o que perturben gravemente los actos organizados por la misma o que
impidan el normal desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo 23. Los socios numerarios y fundadores tendran los siguientes derechos:

Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociaciéon en cumplimiento de
sus fines, siendo optativa la aportacion anual de un articulo cientifico o doctrinal
que pasara a ser propiedad de la Asociacion.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.
Participar en las Asambleas con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los organos de la
Asociacion.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 24. Los socios fundadores y numerarios tendran las siguientes obligaciones:

a)

b)

d)
e)

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva.

Abonar las cuotas que se fijen, las cuales seran inicialmente de 60 euros anuales,
siendo prorrateadas en funciéon de DOCE meses, por ello se deduce que el mes
saldrd a 5 euros, siendo abonado integramente el mes inicial al inscribirse,
derramas y otras aportaciones que se establezcan en Asamblea General.

Asistir a las Asambleas y demés actos que se organicen.

Desempeiiar, en cada caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.
Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion de las
mismas.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los organos de
gobierno y representacion de la asociacion.

Articulo 25. Los socios honorarios tendran las mismas obligaciones que los fundadores
y numerarios a excepcion de las previstas en los apartados b) y d) del articulo anterior.



Asimismo, tendran los mismos derechos, a excepcion de los que figuran en los
apartados d) y e) del articulo 18. A las Asambleas podran asistir con voz pero sin voto.

Capitulo V: Recursos economicos.

Articulo 26. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacion seran los siguientes:

e Las cuotas de entrada, perioddicas o extraordinarias.
e Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de los asociados o de terceras personas.

e Cualquier otro recurso licito en Derecho.

Articulo 27. El presupuesto contendra las previsiones de ingresos y gastos de la
Asociacion para cada ejercicio.

Si el presupuesto anual no fuera aprobado por la Asamblea general se prorrogara el del
gjercicio anterior.

La Asociacion tiene un Patrimonio Fundacional que equivaldra a la cuota anual de los
miembros fundadores.

El cierre del ejercicio asociativo coincidira con el tltimo dia del afio natural.

Capitulo VI: Disolucion.

Articulo 28. La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la
Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto.

Articulo 29. En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiere sobrante liquido lo destinard para fines
benéficos.

A todos los efectos firman los presentes Estatutos fundacionales de la Sociedad
Espaiiola de Investigacion sobre Perfiles Criminales:

PRESIDENTA: Dia. Maria del Carmen Fonta Baena
VICEPRESIDENTE: D. Jorge Jiménez Serrano
SECRETARIA: Diia. Marina Martin Serra
TESORERO: D. Juan Francisco Alcaraz Albertos
VOCAL PRIMERO: D. José Rafael Bernabéu Culifiez

A todos los efectos que proceda la SOCIEDAD ESPANOLA DE INVESTIGACION SOBRE PERFILES
CRIMINOLOGICOS, fue constituida el dia 2 de Febrero de 2.009, siendo su fecha de inscripcion en
el Registro Nacional de Asociaciones, el dia 7 de Octubre de 2.009, con niimero nacional 593474.



