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NORMATIVA DEL CONCURSO PARA OPTAR AL PREMIO “SEIPC”.

La Junta Directiva de la Sociedad Espafiola de Investigacion sobre Perfiles
Criminoloégicos SEIPC, en su sesion de fecha 1 de Septiembre de 2009, y en uso de
sus atribuciones legales y estatutarias, acuerda aprobar las siguientes bases:

BASES DEL CONCURSO PARA OPTAR AL PREMIO “SEIPC”
1. Objetivos

El premio concedido por SEIPC tiene como fin, promover y fomentar la
contribucién de publicaciones de caracter cientifico divulgativo que puedan en su
momento ser aplicados practicamente como instrumento de analisis real en casos
de investigacién criminal en los que se aplique la técnica del perfil criminolégico.

2. Reconocimiento

Este premio tendrd un caracter anual siendo su objetivo prioritario el
reconocimiento de aquellas personas, entidades o instituciones que destaquen en
el campo del perfil criminolégico, siendo valorados sus conocimientos, dedicacién,
y su prestigio nacional o internacional.

3. Candidaturas

Podran presentarse a optar por este premio SEIPC, toda persona fisica que de de
forma individual o en grupos de trabajo, se dediquen al estudio o practica de la
técnica del perfil criminolégico.

Las entidades o instituciones que deseen optar por este premio deberan ser
representadas por una persona de la misma, que serd la que mantenga el contacto
de dicha institucion con SEIPC, si bien, su credencial serd libremente designada por
la propia entidad o institucidon.

4. Presentacion y documentacion de las candidaturas

Las candidaturas podran presentarse desde el dia 1 de Enero del afio en curso,
hasta el 31 de Octubre del afio en curso.

La documentacién que deben incluir las propuestas de los candidatos sera la
siguiente:

* Aportacion documento de presentacion de candidatura, anexo final de estas
normas.
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e Aportacion formal de un articulo cientifico en formato pdf, por email a la
siguiente direccién de correo electrénico:

contacto@profilers-seipc.com

debiendo de cumplir el mismo los siguientes requisitos de forma:
Ser socio o estar avalado por la firma y acreditacion de un socio SEIPC.

Los articulos aportados por el interesado no deben de estar sujeto ni
vulnerar en ningun caso la legislacién sobre la propiedad intelectual que regula las
publicaciones en Espafa, es decir, si han sido registrados como propiedad
intelectual no seran admitidos.

Por ello, los interesados deberan de rellenar un FORMULARIO DE LEGALIDAD DEL
ARTICULO (disponible en la pdgina web), en el que se manifieste que son creacién
propia, no copia, ni plagio de otras obras, y ni se encuentra registrado oficialmente
en forma alguna. (Formulario del interesado manifestando su cumplimiento de
legalidad en relacién con el articulo presentado).

El interesado debe dar su libre consentimiento y permiso para que en el caso de
ser elegido como finalista pueda ser publicado en la Revista anual SEIPC “El
Perfilador Criminolégico”.

La Asociacion no es responsable de las consideraciones u opiniones
realizadas por el interesado, ni de las infracciones administrativas o penales que
deriven de la conducta seguida por el mismo en relacion a sus actos de aportacion
de dicho articulo.

e Curriculum Vitae del candidato/s. Si se tratase de una entidad se expresaran
con todo detalle las razones en las que se fundamenta la peticion.

El incumplimiento de alguno de los requisitos serd causa de exclusién en el
presente concurso, siendo notificada esta circunstancia y sus causas concretas al
interesado, estableciéndose un plazo de 15 dias para subsanar las deficiencias que
motivaron dicha exclusién.

5. Requisitos de forma del documento
El documento debe de cumplir los siguientes requisitos de forma:

¢ Documento formato: Word 2003 o siguientes.

¢ Letra: Lucida Fax, normal, tamaiio 12, parrafo sencillo.

e Longitud: minimo 10 y maximo 50 hojas.

e Se entiende que al ser articulos no constaran fotografias salvo que sean
imprescindibles, si bien serd aceptados los graficos, diagramas y afines en este
sentido.
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¢ Al configurarse en articulo se procedera inicialmente a establecer el titulo, el
nombre del creador del articulo, su maxima titulaciéon académica (sé6lo la de mayor
relevancia), un email de contacto con el interesado, un resumen o abstract,
traducido al idioma inglés, finalizando con una breve bibliografia, esta computara
como paginas utilizadas.

¢ Las notas a pie seran marcadas en el texto con numeracion, pero deben de ser
dirigidas al final del texto, justo antes de la bibliografia.

6. Valoracion de los trabajos presentados

Recibidas las candidaturas dentro del plazo establecido, el Jurado deliberara sobre
las condiciones de cada propuesta, para lo que tendra especialmente en cuenta los
siguientes criterios:

¢ La originalidad, la innovacién de técnicas, la calidad y el rigor cientifico de las
mismas.

e La influencia de la obra o actividad del candidato en el conocimiento y desarrollo
de la técnica del perfil criminolégico o de las ciencias que lo sustentan en relacién a
dicha técnica.

7.Sobre los articulos presentados

Los articulos deben de ser aportados libre y gratuitamente al SEIPC por sus
autores. El SEIPC dispondra de ellos con plena libertad en su gestion o difusion de
cualquier tipo, si bien en todo caso sera reconocida la autoria del interesado.

Los articulos presentados que no hayan sido elegidos en la preseleccién para optar
a la final no seran devueltos, pudiendo ser valorados para posteriores concursos,
siempre que el candidato/s vuelvan a realizar la candidatura.

En estos casos, el interesado sera informado por el SEIPC de esta circunstancia, por
si esta interesado en participar de nuevo.

8. Composicion del Jurado
El Jurado que otorgara este premio esta constituido por los siguientes miembros:

¢ El President@ de SEIPC, que ejercerd como Presidente del Jurado y podra
realizar los cambios del Jurado oportunos previa justificacion por escrito, y antes
del 31 de Octubre del afio en curso.

« El Vicepresidente de SEIPC, que ejercera como sustituto del Presidente en caso de
no poder asistir.

¢ Dos socios fundadores de SEIC.

¢ El Secretario de SEIC, que actuara como secretario del Jurado, con voz y voto en
las deliberaciones.

¢ Las personas que sean de consideraciéon una vez constituido el Jurado, si
procediese.
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9. Constitucion del Jurado

El Jurado se constituira previa convocatoria de su Presidente con la presencia de al
menos dos tercios de sus miembros. La fecha de constitucién serd una vez
finalizado el plazo de presentacion de trabajos.

Siendo su primera funcidén realizar la votaciéon de todos los trabajos presentados,
eligiendo los cinco trabajos que mayor puntuacidon hubiesen obtenido.

10. Votacion y fallo

El Jurado designard por mayoria de sus miembros la persona o institucién idénea
para adjudicarle el premio de entre los 5 articulos preseleccionados, decidiendo
en caso de empate entre varias candidaturas, el voto de calidad del Presidente del
Jurado.

En todo caso, la candidatura premiada serd objeto de resolucion motivada
suficiente, para lo cual el Jurado redactara los meritos y demas circunstancias que
influyeron en la eleccién.

Las incidencias no previstas en estas bases, seran resueltas por el Jurado, cuya
decisidén sera vinculante e inapelable.

11. Fechas de adjudicacion y entrega
La fecha de adjudicacion de los articulos tendra el siguiente proceso:

e Recibido el articulo como ultimo dia a las 00 horas, del dia 31 de Octubre del afio
en curso, sera estd la fecha de su recepcién, credndose una ficha individual del
mismo en SEIPC y siendo comunicado al interesado dicha recepcién a través de un
numero de registro SEIPC, esto se realizara al email que aporte el interesado.

¢ El Jurado constituido votara todos aquellos articulos seleccionados para optar
por el premio SEIPC, siendo finalistas los 5 articulos que mayor puntuacién de 0 a
10 puntos, hubiesen obtenido por el Jurado.

¢ El articulo premiado en cada edicién se dara a conocer por el Jurado la dltima
semana del mes de Noviembre del afio en curso. El fallo del premio se hara publico
a través de la pagina web de SEIPC, area de publicaciones, notificandose
directamente al candidato galardonado.

¢ La entrega del premio tendra lugar en un acto publico y solemne que se celebrara
el dia estipulado por la Junta Directiva del SEIPC. Siendo comunicados todos los
aspectos formales del mismo a través de la pagina web de SEIPC, notificAndose a
los autores de los cinco articulos seleccionados el orden de posicion conseguido.

La Secretaria de la SEIPC llevara un registro de la concesién de premios, que sera
publicada en la pagina web de SEIPC.
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12. Premio

El premio sera otorgado a una sola persona o representante de la institucion.
Excepcionalmente, podra ser compartido cuando exista una relacion especial entre
méritos de las personas, grupos o instituciones galardonadas.

Cuando ninguno de los candidatos presentados retina a juicio del Jurado los
meritos necesarios para optar al galardén o no se hayan presentado candidatos, el
Jurado podra declarar DESIERTO el premio y sera publicado en la pagina web de
SEIPC, en los términos establecidos.

El ganador del PREMIO “SEIPC” serd dotado por parte del SEIPC con un premio en
metalico de 300 euros, ademas se le hara entrega de un DIPLOMA ACREDITATIVO
DE GANADOR DEL PREMIO SEIPC, en el que vendra referenciado el titulo de su
ARTICULO, asi como con la INSIGNIA DE PLATA SEIPC y una PLACA
CONMEMORATIVA del evento. Su trabajo sera publicado en la Revista anual SEIPC
“El Perfilador Criminol6gico”.

A los demas finalistas clasificados segin el orden obtenido en el PREMIO “SEIPC”
se les dotara por parte del SEIPC con la entrega de un DIPLOMA ACREDITATIVO
DEL PUESTO OBTENIDO EN EL PREMIO SEIPC, en el que vendra referenciado el
titulo de su ARTICULO, asi como con la INSIGNIA DE BRONCE SEIPC.

13. Revista anual SEIPC “El Perfilador Criminolégico”.

Todos los trabajos finalistas seran publicados en la revista anual SEIPC “El
Perfilador Criminolégico”.

14. Aceptacion de las presentes bases

El mero hecho de presentar la candidatura al premio SEIPC, supone la plena
aceptacion de estas bases por todos los candidatos.

LA JUNTA DIRECTIVA - S.E.I.P.C.-
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FORMULARIO INSCRIPCION CANDIDATURA PREMIO SEIPC

Nombre:

Apellidos:

D.N.IL: Fecha Nacimiento:
Titulacion Académica maxima:

Profesion:

Direccion:

Poblacion: Pais:
Codigo Postal:

Teléfono fijo: Teléfono moévil:

Correo electroénico:

TITULO DEL ARTICULO

ABSTRACT
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La fecha de presentaciéon de candidaturas sera desde el 1 de Enero hasta las 00
horas, del dia 31 de Octubre del afio en curso.

Firma del solicitante/representante

Envie este documento firmado y escaneado a la siguiente direccién de e-mail, junto
con la documentacion solicitada en las bases del Premio SEIPC:

contacto@profilers-seipc.com

DATOS DE USO INTERNO

Fecha Recepciéon

N¢ REGISTRO
PREMIO
SEIPC
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